CONGRESO INTERNACIONAL

LA FORMACION POR COMPETENCIAS EN LA EDUCACION SUPERIOR.
DISENO CURRICULAR, DIDACTICA Y EVALUACION

Bucaramanga, 30 de noviembre y 1 y 2 de diciembre de 2005

Universidad Cooperativa de Colombia

Presentacion

La formacion basada en competencias en la educacion superior se esta posicionando
como el centro de las reformas y de las innovaciones en el disefio curricular, las
estrategias didacticas y los mecanismos de evaluacion en la medida que enfatiza en
aspectos tales como los procesos de aprendizaje auténomo, el reconocimiento de los
aprendizajes previos, la integracién entre teoria y practica, el énfasis en el
desempefio real ante situaciones y problemas de la vida cotidiana, la investigacion y
el entorno profesional, la articulacién del saber ser con el saber conocer, el saber
hacer y el saber convivir, y el establecimiento de procesos de gestién de calidad que
aseguren el logro de los aprendizajes esperados en los estudiantes a partir de la
autoformacion y la capacitacion de los docentes y de los administradores en el

ambito de la educacion superior.

Una de las grandes dificultades en la implementacion del enfoque de formacion
basada en competencias en el mundo de las universidades es la disparidad de
criterios en cuanto a su concepcién, metodologia, técnicas de abordaje y orientacion
pedagdgica, lo cual dificulta el trabajo educativo desde este marco de referencia. Es
por ello que se ha establecido el presente Congreso Internacional cuyo propdsito
central es establecer criterios y referentes para disefiar y gestionar los procesos
curriculares y de evaluacién de los aprendizajes desde el marco de las competencias,
teniendo como base diversos estudios, reflexiones conceptuales y experiencias
practicas en el area. Esto se hara a partir de la reflexién en profundidad sobre el
desarrollo de este enfoque, sus caracteristicas novedosas, sus problemas y sus

tendencias hacia el futuro.



Objetivos

Analizar la politica de calidad de la educacion superior y la implicacion en ella
de la formacién basada en competencias.

Comprender los distintos enfoques de la formacion basada en competencias y
diferenciar las competencias de otros conceptos, tales como funciones,
objetivos, estandares, habilidades, inteligencia y conocimientos.

Analizar los aspectos basicos del disefio curricular por competencias teniendo
en cuenta diversas aportaciones en la materia, con aplicaciéon a la educacion
superior y a la formacién por ciclos.

Reflexionar sobre las aportaciones de la formacion basada en competencias
al mejoramiento de la calidad de la educacién superior a partir del estudio de
experiencias en esta area, tanto nacionales como internacionales.

Determinar cuales son las aportaciones novedosas de la formacion basada en
competencias en el ambito de la didactica y de la evaluacion en educacion

superior.

Metodologia

Este Congreso Internacional tendra como metodologia la presentacion de

conferencias por parte de invitados nacionales e internacionales, y la exposicién de

trabajos de investigadores y docentes, tanto de orden reflexivo como metodoldgico y

practico. Los asistentes podran participar con preguntas, comentarios y reflexiones

criticas al final de las conferencias. Asi mismo, los asistentes tendran espacios

especializados para reflexionar sobre las tematicas con base en la metodologia de

conversatorios.

Areas tematicas del Congreso

1.

Politica de calidad de la educacion superior y formacién basada en
competencias. Se analizara el enfoque de competencias en los examenes de

calidad para la educacion superior, los procesos de acreditaciéon, el



observatorio laboral y las condiciones minimas de calidad que deben tener los
programas.

2. Educacién no formal, técnica y por ciclos. Se abordara la formacion para el
trabajo y el enfoque de competencias laborales. Se analizara las aportaciones
de la formacion basada en competencias a al establecimiento de los procesos
de formacién por ciclos.

3. Disefio del curriculo en educacién superior. Se analizaran algunos estandares
esenciales en el disefo curricular por competencias en la educacion superior
teniendo en cuenta las condiciones minimas de calidad y los procesos de
acreditacion.

4. Estrategias didacticas y de evaluacién. Se discutiran experiencias
universitarias innovadoras en la formacion de competencias, como tambien
diversos aspectos en la evaluacion y certificacion de competencias

profesionales acorde a los avances en Colombia y en otros paises.

Conferencistas

Conferencistas internacionales confirmados:

* Dr. Sergio Tobén (Investigacion en Espana).

Egresado de la Universidad de Antioquia y Doctor de la Universidad Complutense de
Madrid, con la distincién de “Sobresaliente Cum Laudem por Unanimidad”. Ademas,
tiene estudios de posdoctorado en esta misma universidad en el area de las
competencias. Ha participado en la capacitacién de docentes universitarios en varios
paises tales como Espafa, México y Colombia, teniendo como base el pensamiento
complejo, la investigacion accidon-educativa y las Nuevas Tecnologias de la
Informacioén y la Comunicacién. Ha publicado diversos articulos cientificos en revistas
nacionales e internacionales sobre las competencias y es autor de cinco libros, entre
los cuales estan: Modelo pedagdgico basado en competencias (FUNORIE, 2002),
Formacién basada en competencias: pensamiento complejo, disefio curricular y
didactica (Bogota: ECOE ediciones, 2005) y Las competencias en la educacion
superior. Investigacién sobre la politica de calidad en Colombia (Bogota: ECOE,
2005).



* Dr. Juan Antonio Garcia Fraile (Espafa)

Licenciado en filosofia y ciencias de la educacion, Doctor de la Universidad
Complutense de Madrid, universidad en la cual se desempefia como docente e
investigador. En la actualidad trabaja en varios proyectos de educacion relacionados
con el tema de las competencias en varias profesiones tecnoldgicas, del area de la
construccién y la salud, como también en otros campos. Es coautor de siete libros
publicados, algunos de los cuales son: Sintesis de Historia del Pensamiento Politico.
(Madrid: Actas de Historia, 1994), La educacion en los tiempos modernos. Textos y
Documentos. (Madrid: Actas de Historia, 1996), La educaciéon en Espafia. Textos y
Documentos (Madrid: Actas de Historia, 1996) y La recepcion de la pedagogia
pestalozziana en las sociedades latinas (Endimién, 1997) y Guia de investigacion
evaluativa del funcionamiento de una institucion de pregrado de enfermeria: el
Modelo de Escenarios (Consejeria de Sanidad, 2003). Es en la actualidad subdirector
de formacion continua del profesorado universitario del Instituto de Ciencias de la
Educacion de la Universidad Complutense (ICE), ha sido Vicedecano de Ordenacion
Académica de la Facultad de Educacién-Centro de Formacion del Profesorado de la
UCM durante el Curso Académico 1997/98 y es en la actualidad Secretario de la
Sociedad Espafiola de Historia de la Educacion (SEDHE). Dirige varios proyectos

Leonardo sobre la educacion por competencias financiados por la Union Europea.

*Dr. Antonio Rial Sanchez (Espana).

Doctor en filosofia y ciencias de la educacién de la Universidad de Santiago de
Compostela. Docente de esta misma universidad en la Facultad de Ciencias de la
Educacion, en el Departamento de Didactica y Organizacion Escolar. Sus actuales
lineas de investigacion son: formacion profesional, perfiles profesionales, sistemas de
formacién profesional, practicas en alternancia y formacion en centros de trabajo,
proyectos educativos y curriculares, orientacion y formacién para el trabajo,
competencias y cualificaciones, y evaluacion de la calidad. Es autor o coautor de los
siguientes libros en el area de las competencias: La formacién profesional.
Introduccion histérica, disefio de curriculum y evaluacion (Santiago: Torculo Santiago
1997), Clasificaciones y Perfiles Profesionales (Editorial Estel,.1998), O reto dos
sistemas formativos e a millora da calidade na formacion (Editorial Torculo, 1999),
Identificacion e reconocemento de competencias na promociéon do aprendizaje o

longo da vida (Instituto de Emprego, 2000), Novos horizontes para a formacion



profesional (Editorial Torculo, 2002), y La gestion de calidad total en instituciones

formativas de formacion profesional (Instituto de Emprego, 2003).

Conferencistas nacionales:

*Miguel Angel Maldonado Garcia

Especialista en investigacion en ciencias sociales de la Universidad Pedagdgica y en
procesos de gestion de la calidad, con Maestria en Educacion de la Universidad
Javeriana. Ha sido docente de diversas universidades tales como la Universidad
Javeriana, la Universidad Santo tomas, la Universidad de San Buenaventura y de la
Universidad Pedagodgica Nacional. Se ha desempefiado como coevaluador del
Consejo Nacional de Acreditacion y como conferencista en multiples seminarios y
congresos sobre la formacién basada en competencias. Es autor de varios textos,

sobresaliendo su libro Las competencias, una opcioén de vida (Bogota: ECOE, 2001).

*German Orlando Ortega Jaime

Licenciado en ciencias de la educacion con especialidad en Fisica y Matematicas de
la Universidad de Pamplona, Especialista en Docencia Universitaria de la Universidad
Cooperativa de Colombia seccional Bucaramanga, universidad en la cual se
desempefia como Coordinador Académico y como docente de pregrado y posgrado.
Docente-Facilitador del médulo Maestro y Medios de la Especializacion en Docencia
Universitaria y Docente-Facilitador del Diplomado en Formacién Basada en
Competencias. Ha participado en la actualizacion de docentes universitarios en
tematicas relacionadas con las Tecnologias de Informacion y Comunicacion como
apoyo a la docencia y con el disefio de microcurriculos abiertos, flexibles, pertinentes,
basados en competencias y créditos académicos. Asesor en el establecimiento de las
condiciones minimas de calidad para el registro calificado y en procesos de

autoevaluacion con fines de acreditacion en instituciones de educacion superior.

Comité de Honor

* Dr. Juan Carlos Pérez Soto. Rector de la Universidad Cooperativa de Colombia



* Dr. Alfonso Prieto Garcia. Director de la Universidad Cooperativa de Colombia
Seccional Bucaramanga

* Dr. Luis Carlos Santamaria Sarmiento. Director Administrativo.

* Dra. Myriam Carrillo Bautista. Decana Facultad Ciencias Administrativas.

* Dr. Jaime Gutiérrez Ribero. Decano Facultad de Derecho

* Dr. César Augusto Serrano Novoa. Decano Facultad Medicina Veterinaria

* Dr. Luis Hernando Castaineda Nieto. Decano Facultad de Educacion.

Comité Cientifico

* Presidente: Dr. Sergio Tobon, Universidad Complutense de Madrid
*Vicepresidente: Dr. Juan Antonio Garcia Fraile, Universidad Complutense de Madrid
*Dr. Antonio Rial Sanchez, Universidad Santiago de Compostela

* Dr. German Orlando Ortega Jaime. Universidad Cooperativa de Colombia

* Dra. Maria Cristina Zafra Vargas. Universidad Cooperativa de Colombia.

* Dr. Ariel César Nufiez Rojas. Universidad de Manizales.

Comité Organizador

* Coordinador General del Evento: Dr. German Orlando Ortega Jaime.
* Aspectos financieros: Dr. Luis Carlos Santamaria Sarmiento

* Publicidad: Dra. Ruth Mira Gonzalez Neira

* Mercadeo: Dra. Martha Liliana Mosquera

* Promocién: Dr. Henry Navas

* Logistica y distribucion: Ing. Luis Alejandro Yabur

* Prensa, radio y television: Dra. Claudia Corredor Revilla

* Apoyo en TIC: Ing. Claudia Yaneth Rios Sarmiento

* Etiqueta y protocolo: Dra. Elizabeth Naranjo

Presentacion de Trabajos

Las personas interesadas en presentar trabajos, pueden enviarlos por correo

electrénico al Comité Cientifico, representado por el Dr. Sergio Tobon, cuya direccion



es stobon5@gmail.com. Debe enviarse un resumen o la ponencia completa antes del
10 de noviembre con los siguientes datos: titulo, autores, institucion, direccion (fisica
y electrénica) y area tematica en la que se inserta el trabajo. El trabajo completo debe
enviarse a mas tardar el 20 de noviembre cumpliendo las siguientes especificaciones:
resumen, introduccion, desarrollo, conclusiones y bibliografia en lo posible con las
normas APA (American Psychological Association) o de las ciencias de la salud de
Vancouver. La presentacion del trabajo sera: margenes: 2,5 cm para los cuatro
margenes; tipo de letra: Times New Roman 12; texto: formato tamafo carta, espacio
simple entre lineas, doble espacio entre parrafos. La extension del trabajo no debe
exceder las 35 paginas. Los titulos y subtitulos se escriben al margen izquierdo sin
sangria y sin subrayar. Titulos en mayuscula y subtitulos en minuscula (empezando

en mayuscula).

Los trabajos completos deben enviarse por correo a electrénico al Dr. Sergio Tobdn
stobon5@gmail.com y deben ser nombrados de la siguiente forma: apellido-
nombre.doc (de uno de los autores, si hay mas de uno). Los trabajos deben abordar
el enfoque de competencias en correspondencia con los objetivos planteados para el

congreso.

Los autores seran informados por correo electronico sobre la aceptacion de sus
trabajos antes del 23 de noviembre de 2005. Los trabajos aceptados por el Comité
Cientifico deberan ser presentados por sus autores durante el congreso. Como

estimulo se han estipulado los siguientes descuentos para ponentes en la inscripcion:

>Ponentes de nacionalidad colombiana: 30% de descuento.

>Ponentes extranjeros: 70% de descuento

Todos los trabajos seran publicados en las memorias del congreso en formato digital

siempre y cuando sean enviados a mas tardar el 23 de noviembre de 2005.

Inversion

La inscripcion el dia del evento, si hay cupo, tiene un recargo del 5% sobre el valor

que se tiene hasta el dia 27 de noviembre.



Participantes Antes del 15
de Noviembre

*Profesionales $ 250.000

*Docentes $ 200.000

* Estudiantes y Egresados $ 180. 000

Lugar del Congreso

El Congreso se realizara en el Campus de la Universidad Cooperativa de Colombia,

sede Bucaramanga.

Materiales

A los asistentes se les entregara las memorias del congreso en formato digital.
Ademas de ello, se podra adquirir el libro “Formacion basada en competencias:
pensamiento complejo, disefio curricular y didactica” (2 Ed., 2005) del autor Sergio

Tobdn abonando $30.000 mas al costo de la inscripcion.

Informes:

Universidad Cooperativa de Colombia, seccional Bucaramanga
Conmutador: 6343825 Ext: 64 — 26

Directo: 6454357

Correo electronico: uccgooj2002@yahoo.com




Programa

Dia: miércoles 30 de noviembre

Eje tematico Hora Actividad

Presentacién 2:00 p.m. Instalacion del Congreso

Competencias | 2:30 p.m. La formacion basada en competencias en
y educacién Colombia: Avances y retos

superior

Dr. Sergio Tobdn

3:30 p.m. Receso

3:45 p.m. Una perspectiva internacional del trabajo por

competencias en educacién superior

Dr. Juan Antonio Garcia Fraile (Espafia)

Tema abierto 4:45 p.m. Ponencias y conversatorio




Dia: jueves 1 de diciembre

10

Calidad y 8:00 a.m. Calidad, educacion superior y competencias
educacion
superior Dr. Antonio Rial Sanchez (Espafia).
10:00a.m. Receso
10:30a.m. La formacion y evaluacion de competencias
laborales. El Modelo Espafiol de evaluacion y
certificacion de competencias.
Dr. Juan Antonio Garcia Fraile (Espafia).
12: 00m. Espacio para el almuerzo
Diseno del 1:45 p.m. Estandares basicos para la gestién de calidad del
curriculo en curriculo en educacion superior.
educacion
superior Dr. Sergio Tobdn
3:45 p.m. Receso
Tema libre 4:00 p.m. Ponencias y conversatorio

Dia: viernes 2 de diciembre

Disefio del

microcurriculo

por

competencias

8:00 a.m. Metodologia para la gestién de cursos y médulos
por competencias. Un modelo de aseguramiento
de la calidad.

Dr. Sergio Tobén
10:00 a.m. Receso
10:20a.m. La experiencia de innovacioén en la formacién por

competencias de la Universidad Cooperativa de
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Colombia.

Dr. German Orlando Ortega Jaime

Didactica y
evaluacién de
competencias

profesionales

11:00a.m. Competencias de los docentes universitarios
Dr. Antonio Rial Sanchez (Espafia)

12: 00m. Espacio para el almuerzo

1:45 p.m. Pautas y estrategias para la evaluacion de
competencias en la universidad
Dr. Miguel Angel Maldonado Garcia

3:45 p.m. Receso

4: 00 p.m. Ponencias y conversatorio

5:30 p.m. Finalizacién del Congreso

Nota: esta programacion esta sujeta a cambios de acuerdo con el tipo de ponencias

que se presenten al Congreso y a imprevistos de ultimo momento.




12

INVERSION

La inscripcién el dia del evento, si hay cupo tiene un recargo del 5% sobre el
valor que se tiene hasta el dia 27 de Noviembre.

Participantes Valor
Costo del Seminario $300.000=

Descuento del 30% para Directivos, Docentes y Egresados de la Universidad
Cooperativa de Colombia.

Estudiantes Universitarios $150.000=
Descuento del 15% para inscripciones antes del 20 de Noviembre

LUGARY FECHA

Auditorio Mayor- Campus Universidad Cooperativa de Colombia, seccional
Bucaramanga.
30 de Noviembre , 1 y 2 de Diciembre de 2005.

MATERIALES

A los asistentes se le entregara las memorias del congreso en formato digital.
Ademas de ello, podran adquirir el Libro “FORMACION BASADA EN
COMPETENCIAS: PENSAMIENTO COMPLEJO, DISENO CURRICULAR Y
DIDACTICA (22 EDICION)’ del autor Sergio Tobén abonando $30.000 mas al
costo de la inscripcion



